
AVISO DE PRIVACIDAD 

DOMOVENOK S.A. DE C.V. con domicilio en Calle 25 número 356, colonia Euzkadi, 
delegación Azcapotzalco, Ciudad de México, código postal 02660, en mi calidad de 
“Responsable” acredito el legítimo tratamiento de los datos personales que recabe de sus 
Trabajadores, Clientes, Proveedores o cualquier tercero a quien se le denomina “Titular”. 

En términos de la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de 
Particulares (“Ley”) “los datos personales” que el “Responsable” recabe a través de 
diversas fuentes tales como: vía telefónica, electrónica, presencial  o cuando contrate con 
el “Titular” por cualquier otro medio serán utilizados de forma enunciativa más no limitativa 
para llevar a cabo una contratación, iniciar una relación jurídica comercial, realizar 
estudios socio económicos entre el “Responsable” y el “Titular”, sin embargo su uso 
estará vigente hasta el final de la relación jurídica (independientemente del motivo que lo 
provoque), ya que recabar los “datos personales” permite cumplir la operación, 
administración, funcionamiento, términos, condiciones y objeto social del “Responsable”. 

El “Titular” proporcionara sus “datos personales”, debiendo ser claros, completos, precisos 
y reales así como de mantenerlos actualizados para el “Responsable”, esto desde el 
momento de su contratación o en cualquier momento de su relación jurídica con el 
“Responsable”. 

Derivado de este AVISO DE PRIVACIDAD, el “Titular” otorga su consentimiento expreso y 
tácito al “Responsable” al no oponerse al presente aviso que fue hecho de su 
conocimiento, para que el tratamiento de los “datos personales” sea obtenido por el 
Responsable, Encargado, Terceros o Filiales del Responsable. 

El “Responsable” podrá hacer transferencia de los “datos” a terceros Nacionales o 
Extranjeros, siempre y cuando tenga alguna relación jurídica del mismo y demuestre su 
Aviso de Privacidad correspondiente, dicho receptor asumirá las mismas obligaciones que 
correspondan al responsable que transfirió los datos, lo anterior independientemente que 
la transferencia sea necesaria por la naturaleza de la relación jurídica celebrada con el 
Titular por el Responsable, Tercero o Encargado. 

La “Persona Encargada” designada por el “Responsable” es el Licenciado (nombre) quien 
tendrá la facultad del correcto tratamiento de datos personales y será quien reciba todas 
las solicitudes para que el “Titular” pueda ejercer sus Derechos Acceso, Rectificación, 
Cancelación u Oposición (“ARCO”) mediante el correo electrónico (correo). Los medios 
para que el “Titular” pueda ejercer los derechos ARCO de los “datos personales” 
recabados por el “Responsable” será de forma escrita, ya sea a través de correo 
electrónico que señale la “Persona Encargada” o directamente a las oficinas del 
“Responsable”, ubicadas en la dirección indicada al inicio de este documento. Los 
derechos ARCO podrán ejercerlos en el momento que crean pertinente para ello, el 
“Responsable” cuenta con un plazo de 20 días hábiles para dar contestación a las 
solicitudes que en ejercicio de los derechos ARCO realicen los titulares de los derechos 
de los datos personales, plazo que se podrá ampliar por una sola ocasión y por un 



periodo igual, siempre y cuando se justifiquen las circunstancias del caso y sean 
autorizadas por el “Responsable”. De igual forma cuando la solicitud de los derechos 
ARCO sea procedente, el “Responsable” hará efectivo su derecho en un periodo de 15 
días hábiles contados a partir del día siguiente al de la notificación de la resolución 
adoptada, plazo que se podrá ampliar por una sola ocasión y por un periodo igual, 
siempre que las circunstancias lo justifiquen. La solicitud para ejercer sus derechos ARCO 
deberá contener nombre completo, domicilio, medios de contacto, documentos que 
acrediten la identidad o en su caso la representación legal, descripción clara y precisa de 
la justificación para ejercer sus derechos ARCO, documento o elemento que permita la 
localización del dato personal del “Titular”. 

El “Responsable” podrá solicitar los datos personales sensibles únicamente para fines 
laborales, concretamente de contratación para sí o para terceros, los cuales podrán ser: 
estado civil, estudios de salud, creencias religiosas, huella digital, tipo de seguro médico, 
enfermedades hereditarias, situación económica, antecedentes legales, descripción de 
zona de ubicación donde habita, referencia familiares, personales y antecedentes 
laborales; lo anterior permitirá crear una experiencia laboral, en cuyo caso se entenderá 
que, con el hecho de proporcionarlos al “Responsable”, este “Titular” otorga su 
consentimiento para el tratamiento de sus datos personales sensibles. Del mismo modo 
aplicara con las personas que dependan del trabajador con motivo de su minoría de edad, 
dependencia económica o estado de incapacidad ya que en este caso el “Titular” actuara 
como su legítimo representante, quien reconoce y acepta que mostrara el presente aviso 
de privacidad a dichos individuos; estos datos personales del “Titular” serán tratados 
únicamente por el tiempo necesario de la relación contractual y/o únicamente de 
reclutamiento de personal de conformidad con lo que establezcan las disposiciones 
legales aplicables de acuerdo a la “Ley”. 

Con el fin de prevenir el uso o divulgación no autorizada de datos personales, el 
“Responsable” ha adoptado las medidas físicas en archivos con acceso únicamente de la 
“Persona Encargada”, administrativas y técnicas necesarias para garantizar el adecuado 
tratamiento de sus datos personales, quienes tendrán prohibido utilizar sus datos para 
fines distintos a los descritos en este Aviso y estarán obligados a guardar el deber de 
confidencialidad necesario e inclusive después de terminada la relación con el 
“Responsable”; de igual manera el “Responsable” informa al “Titular” que cuenta con la 
protección de seguridad informática necesarias para garantizar el adecuado tratamiento 
de sus datos personales bajo controles de resguardo y acceso restringido. 

Conforme a las actividades propias de la empresa y con el objeto de cumplir con las 
finalidades mencionadas, el “Responsable” podrá transferir con sus empresas filiales o 
socias, sus datos personales previó convenio de confidencialidad y asegurándose de que 
estas mantengan las medidas de seguridad físicas, administrativas y técnicas 
implementadas por el “Responsable”; lo anterior a fin de evitar daño, perdida, destrucción, 
alteración o un tratamiento no autorizado sus datos personales. 



El “Responsable” se reserva el derecho de enmendar o modificar el presente Aviso de 
Privacidad, como estime conveniente; sin embargo, dichas enmiendas, o 
modificaciones, se harán de su conocimiento mediante aviso publicado en 
www.domovenok.com.mx 

En caso de que no manifieste oposición al contenido y alcances del presente Aviso 
de Privacidad, a las modificaciones o enmiendas que este llegue a sufrir o a la 
transferencia de sus datos o de los de las personas que dependan de usted a terceros, 
dentro de un periodo de 3 días hábiles, contados a partir de la fecha en la que 
el “Responsable” le informe sobre este Aviso de Privacidad, se entenderá que 
informa su consentimiento tácito para que el “Responsable” efectué el tratamiento de 
sus datos personales con base en las finalidades establecidas en este Aviso de 
Privacidad. 


